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Pieczatka SDS

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2020
z dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A, B

w Przechlewie

Sprawozdanie nalezy sporzadzi¢ za caly okres, na ktéry Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Wojewddzkiego
w Gdafiskn przyznal dotacje w rozdziale 85203 na prowadzenie ofrodkéw wsparcia dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi dla gminy/miasta/powiatu®

Termin przekazania sprawozdania do Wydzialu Polityki Spolecznej PUW uplywa z dniem 15 lutego roku
nast¢pnego po okresie sprawozdawczym.

Sprawozdanie obejmuje okres od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudmia 2020 r.

Dane placowki:
émdowiskowy Dom Samopomocy w Przechlewie, 77-320 Przechlewo, ul. Szkolna 4,
adres mail: sdsprzechlewo@wp.pl, tel (59) 821 18 41

Imie i nazwisko kierownika placéwki : Arleta Szumacher

LICZBA MIEJISC STATUTOWYCH 22

LICZBA MIEJSC RZECZYWISTYCH 22

- WTYM LICZBA MIEJSC Z DODATKIEM Z PROGRAMU ZA ZYCIEM 3
z podzialem na osoby ze spektrum autyzmu 0

Ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami 3

CZESC L. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

Formy i efekty prowadzonej dzialalnosci.

A. Rodzaje trening6w funkcjonowania w zyciu codziennym:
- trening dbalosci o wyglad zewngtrzny i higiene osobista: utrwalenie pozytywnych nawykéw
higienicznych w zakresie dbania o siebie i swoje zdrowie, dot. higieny jamy ustnej, dbalosci o
paznokcie, wlosy, dbatoéci o adekwatny ubi6r do pory roku, korzystania z przyboréw toaletowych.
Zajgcia odbywaly si¢ codziennie, poprzez instruktarz stowny, badZ pokazowy pod kierunkiem
terapeuty, ponadto wszyscy uczestnicy mieli sprawdzang systematycznie czystosé, osoby dbajace o
swoj wizerunek otrzymywaly na koniec miesiaca upominek. W czasie pracy zdalnej, podczas
rozméw telefonicznych terapeuci przypominali o koniecznosci systematycznego dbania o higiene
catego ciala, szczegblnie podkreslali czgste mycie rgk oraz ich dezynfekcje, czesé uczestnikow

otrzymata karty czystosci, na ktorych z pomoca rodziny zaznaczali wykonanie zalecet terapeuty. W



trakcie odwiedzin u naszych uczestnikow mogliSmy rowniez zaobserwowaé kto rzeczywiscie
stosuje si¢ do polecen opiekunéw.

- trening kulinarny: nauka samodzielnego przygotowania prostych positkéw, dobor artykutéw
spozywczych, omawianie zasad zdrowego odzywiania si¢, przechowywania zywnosci, sprawdzania
terminéw przydatnosci, obsluga sprzetu AGD, rozwijanie umiejetnosci estetycznego
przygotowywania i spozywania positkow, dbano o zasady kulturalnego zachowania sie przy stole,
a takze poznawania przepiséw kulinarnych, przygotowania poczestunku na  imprezy
okolicznosciowe. W tym roku ze wzgledu na duzg ilo§é ograniczen posilki byly dostarczane w
jednorazowych pojemnikach, badz przygotowywane bez udziatu uczestnikéw przez opiekuna
odpowiedzialnego za pracowni¢ kulinarng. W czasie pracy zdalnej terapeuci starali si¢, aby
podopieczni podtrzymywali zdobyte weczesniej umiejetnosci w tym zakresie, przygotowujac sobie
oraz najblizszym proste positki.

~ trening umiejetnosci praktycznych: nauka wykonywania czynnosci porzadkowych, segregacii
$mieci, obstuga pralki, nauka prania recznego, rozwieszania odziezy, prasowania, dbania o
porzadek na zewnatrz osrodka, zajecia odbywaty sie pod kierunkiem terapeuty w zaleznosci od
potrzeb, z wyjgtkiem prac porzadkowych, ktére odbywaly si¢ codziennie. Praca zdalna okazata sie
wielkim testem sprawdzajacym w tym zakresie. Osoby mieszkajgce samodzielnie byly odwiedzane
czgsciej przez terapeutdw celem sprawdzenia m. in. porzadku w mieszkaniu , czystosci odziezy.
Terapeuci pomagali w usunigciu drobnych usterek oraz starli si¢ poméc uczestnikom w utrzymaniu

czystosci , czasami odbywaly si¢ zajecia praktyczne,

B. Rodzaje treningéw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw

ksztaltowanie dzialan majgcych na celu doskonalenie umiejetnosci asertywnego wypowiadania
wiasnych potrzeb, doskonalenie umiejgtnosci wspdlpracy w grupie, nauka stosowania zwrotéw
grzecznosciowych, trening stosownego zachowania w miejscach publicznych, poszanowania
godnosci osobistej innych, ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi,
sgsiadami, zachowania w czasie zakupéw, w urzedach. W czasie zawieszenia dziatalno$ci domu
bardzo pomocne okazaly si¢ wypracowane wczesniej dobre relacje uczestnikéw z sgsiadami i
najblizsza rodzing. Sasiedzi wspomagali naszych uczestnikéw np. cieplym positkiem. Rodzina z
kolei pomagata w realizacji zadah i kart pracy. Osobom zaangazowanym w pomoc naszym

uczestnikom zostaly wreczone podzickowania,



C. Rodzaje treningdw umiejetnosei spedzania czasu wolnego:

ksztaltowanie umiejetnosci majacych na celu motywowanie do aktywnego spedzania czasu

wolnego oraz rozwijanie zainteresowan poprzez czytanie ksigzek, ogladanie programow

telewizyjnych, gry towarzyskie, uczestnicy brali udziat spotkaniach,

Integracja spoleczna. wypoczynek, rozrywka, zabawa
— Spotkanie z policjantem

Spotkanie swigteczne w Domu Pomocy Spotecznej w Kamieniu Krajeniskim
Dyskoteka w stylu lat '80 — tych,

Udziatl w balu karnawalowym w Czersku

Udzial w balu Walentynkowym w Funce

II Przeglad twoérczosci ,,Podziel si¢ mitoscig” - piosenka filmowa

Wyjazd do teatru dramatycznego w Stupsku

Dzien kobiet i mgzezyzn — zajecia warsztatowe z rodzicami i opiekunami

Konkurs plastyczny ,,Byé jak motyl...”

Podsumowanie aktywnosci za 2019 rok — festyn sportowy

Dzien Rodziny — uroczyste spotkanie z rodzicami i opiekunami w restauracji ,, Podano do
stotu”, profesjonalna sesja zdjeciowa

Spotkanie integracyjne w plenerze z uczestnikami SDS z Czhuchowa — gra terenowa
Letni wypoczynek w Karpaczu dla uczestnikéw i ich rodzin

Wycieczka do Szczecinka

Wycieczka do mini ZOO w Cztuchowie

Pozegnanie lata — grzybobranie

Dzien zdrowia psychicznego — spotkanie z rodzicami i opiekunami

Udzial w XV Festiwalu Integracji Artystycznej ,,Pozapozy” - online

zajecia plastyczne:

Poznawano rézne techniki plastyczne, dekorowano wnetrza placéwki z okazji Walentynek,

Wielkanocy, Swiat Bozego Narodzenia. W czasie zawieszenia dzialalnosci, uczestnicy wykonywali

wiele prac plastycznych, oglaszano réwniez liczne konkursy tematyczne. W czasie pandemii

uczestnicy pracowali w statych grupach

W ramach zaje¢ plastycznych aktywizowano 10 oséb. Uzyskano wyksztalcenie wrazliwosci

estetycznej, kreatywnosci, umieje¢tnosci manualnych.



zajecia teatralno — muzyczne:

Przygotowano program artystyczny z okazji Dnia Kobiet, zorganizowano przeglad tworczosci
»~Podziel si¢ mitoscig”, odbyly si¢ wystepy taneczne na uroczystosci zwigzane z obchodami Dnia
Zdrowia Psychicznego. Przygotowano przedstawienie teatralne na XV Festiwal Twoérczosci
»Pozapozy”, ktéry odby! si¢ on-line. W czasie przerwy od zaje¢ stacjonarnych uczestnicy zachecani
byli do pracy z tekstem oraz do stuchania, czasem spiewania wybranych utworéw,

Efekty: uwrazliwienie na sztuke, doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych, pobudzenie

kreatywnosci, integracj¢ z grupa, w prébach i wystepach uczestniczylo 14 osob.

zajecia komputerowe:

Zajgcia odbywaly si¢ dwa razy w tygodniu obejmowaly one zapoznanie z podstawowym
stownictwem zwigzanym z praca na komputerze, postugiwanie si¢ myszkg i klawiatura, gry i
zabawy edukacyjne, praca z edytorem tekstu, gry i zabawy edukacyjne, korzystanie z Internetu
Efekty: rozwinigcie zainteresowan wsrdd podopiecznych, poszerzenie wiedzy na temat Internetu. W

zajeciach uczestniczyly 3 osoby.

D. Poradnictwo psychologiczne

Forma zewnetrzna :  systematyczne korzystanie z porad z lekarza psychiatry, pilnowanie terminéw
wizyt, dowozenie uczestnikéw do poradni Poradni Zdrowia Psychicznego w Czluchowie .

Forma wewngtrzna: brak psychologa

E. Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych

Uczestnicy mogli uzyska¢ pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych (pomoc w
rejestracji oraz zapewnienie transportu), pomoc W realizacjii recept. Uczestnicy nabywali
umiej¢tnos$¢ samodzielnego, bezpiecznego przyjmowania lekéw. Podopieczni mieli mozliwosé
codziennego pomiaru cisnienia tetniczego. W ramach dziatan prozdrowotnych odbyly sie trzy
spotkania tematyczne: z lekarzem neurologiem oraz pielegniarka i polozng. W czasie pandemii staty
kontakt z oSrodkiem zdrowia, pomoc w zalatwianiu i realizacji  recept, sprawdzanie

systematycznos$ci w przyjmowaniu lekow.

F. Realizacja pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych

Pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych polega na informowaniu uczestnikéw i ich opiekunéw o

posiadanych uprawnieniach, motywowanie do podejmowania dziatan. Zajecia obejmuja nauke



adresowania i wysylania listow, wypelniania blankietéw bankowych, pisania pism urz¢dowych,
wypelniania wnioskéw na wsparcie finansowe ze $rodké6w PFRON Na prosbe uczestnikéw
udzielano pomocy w sporzadzaniu pism urzedowych

G. Realizacja niezbednej opieki

Dotyczy ona zar6wno opieki socjalnej i zdrowotnej, jaki i wsparcia w sferze zdrowia psychicznego.
Prowadzone byly rozmowy terapeutyczne, wspierajace, motywujace w zaleznosci od potrzeb ze
wszystkimi osobami potrzebujagcymi wsparcia. Indywidualne rozmowy prowadzone byly przez
terapeutéw zajeciowych, pedagoga. Ponadto w przypadku wszystkich podopiecznych, a w
szczegblnosci 0séb z zaburzeniami psychicznymi utrzymywany byl kontakt z rodzing i poradnia,
kt6rzy informowani byli o niepokojgcych objawach zaobserwowanych u uczestnikéw. Zapewniono
opieke wszystkim uczestnikom $wiadczong przez pracownikéw podczas prowadzonych zajeé¢ w
placowce oraz poza nig (wyjscia, wyjazdy, spacery, zajecia na swiezym powietrzu). Dotyczyla ona
przede wszystkim bezpieczefistwa i niezbednej pomocy w ciggu pobytu uczestnika w osrodku. 1
uczestnik jest osoba niewidomg wymaga znacznej pomocy opiekunéw podczas zajeé, spacerdw czy
positkow.

W okresie zawieszenia zajeé pracownicy zespolu wspierajaco- aktywizujacego byli w stalym
kontakcie z uczestnikami. Terapeuci mieli stalg grupe uczestnikéw, sprawdzano sytuacj¢ zdrowotna
i bytowsa. Dbano o zabezpieczenie uczestnikéw w artykuly spozywcze oraz leki. Monitorowano

rowniez czysto$¢ w mieszkaniach, wspierano podopiecznych w tym trudnym czasie.

H. Realizacja terapii ruchowej

Terapia ruchowa ukierunkowana jest na éwiczenia rozwijajagce  sprawnos$¢ ruchows,
podtrzymywanie kondycji fizycznej, roztadowanie napie¢ psychicznych, Zajecia ruchowe byly
urozmaicone, odbywaly si¢ cztery razy w tygodniu i prowadzone sg przez kilku terapeutéw, min
instruktora tafica , ktéry raz w tygodniu prowadzit zajecia taneczne, rehabilitanta, ktéry réwniez
raz w tygodniu przeprowadzal gimnastyke i éwiczenia korekcyjne oraz przez terapeute, ktry
dwa razy w tygodniu prowadzit zajecia ruchowe. Zajgeia te odbywaja si¢ w sali rehabilitacyjne;.
Uczestnicy korzystali ze sprzetu sportowego: rowerek, bieznia, orbitrek, drabinki, materace, maty
oraz innych przyrzadéw gimnastycznych. Duza rol¢ w terapii ruchowej odgrywaly spacery,
wycieczki po okolicy gry, zabawy ruchowe , udziat w zawodach sportowych, spotkaniach
integracyjnych. Na zewngtrz osrodka usytuowana jest silownia , gdzie rowniez odbywaly sie
zajgeia, bylo to uzaleznione od pogody. Wszystkie zajecia dostosowane s3 do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci uczestnikéw. W ubiegtym roku z zaje¢ sportowych skorzystato 18 osob.



W czasie zawieszenia zajec uczestnikom przekazywane byly propozycje ¢wiczen na naszej stronie
Facebook, a osobom, ktére nie mialy dostgpu do Internetu telefonicznie proponowano rozne formy
aktywnodci. Terapeuci zabierali réwniez podopiecznych na spacer. W czasie pandemii
koronowirusa pracownicy zatrudnieni na umowe zlecenie tj. instruktor tafica oraz rehabilitant nie

przeprowadzali zajec.
I. Realizacja wyzywienia

Uczestnicy domu spozywaja $niadanie, ktére przygotowuja dyzurni wraz z terapeuta w pracowni
kulinarnej, goracy positek byl zakupiony, podopieczni korzystali z obiadow w stoléwee szkolnej ,

W czasie obostrzen uczestnicy przynosili swoje kanapki, goracy posilek byl zakupiony, badz byt
przygotowany przez opickuna odpowiedzialnego za pracownie kulinarng. Positki oraz paczki

zywnoSciowe dostarczane byly roéwniez do doméw uczestnikow.

J. Aktywizacja w kierunku uczestnictwa w innych formach zaje¢ w ramach WTZ, ZAZ, praca
chroniona, praca na otwartym rynku inne

Na terenie naszej gminy brak jest mozliwosci skierowania do innego o$rodka wsparcia ,
warsztatu terapii zajeciowej, zaktadu aktywizacji zawodowej, brak mozliwosci zatrudnienia, w tym
w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy. Podejmowano proby
motywowania i zachecania do podjecia zatrudnienia. Zaplanowano spotkania z doradcg

zawodowym , ale pandemia uniemozliwila ich realizacje.

K. Realizacja transportu uczestnikow zajeé

Uczestnicy =~ mieszkajagcy ~w Przechlewie samodzielnie lub z pomocg najblizszej rodziny
dochodzg lub dowozeni s3 do placowki. Pozostate osoby maja zapewniony bezplatny transport,
busem nalezagcym do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przechlewie, badZ przyjezdzajg

autobusem liniowym, za ktory nie ponoszg odplatnosci.

L. Realizacja wspélpracy z podmiotami §rodowiska lokalnego

Celem wspélpracy Srodowiskowego Domu Samopomocy z roznymi podmiotami jest integracja i
ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnikow z najbliZsiym otoczeniem rodzinnym i spotecznym.
Wspolpraca obejmuje :

Utrzymywanie statego kontaktu z opiekunami i rodzicami uczestnikéw. W ramach wspdlpracy
realizuje si¢ spotkania , poradnictwo w rozwigzaniu biezacych probleméw. Spotkania stuzg



rowniez w ustaleniu planu wspierajaco — aktywizujacego dla uczestnika. Rodziny biorg udziat w
imprezach okolicznosciowych, wycieczkach, organizowanych, przez placowke.

Wspélpraca z ofrodkami pomocy spolecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.
Pracownicy socjalni osrodka zwracaja uwage na osoby, kiére wymagatyby pomocy w formie ushug
$wiadczonych przez SDS, réwniez Powiatowe Centrum Pomocy rodzinie przesyla informacje o
dziataniach prowadzonych na rzecz os6b niepelnosprawnych .

Wspélpraca z instytucjami o$wiatowymi, kulturalnymi, kulturalno — rekreacyjnymi: Gminne
Centrum Kultury w Przechlewie, Osrodek Sportu i Rekreacji w Przechlewie, Gminna i Szkolna
Biblioteka w Przechlewie, Szkota Podstawowa w Przechlewie, Koto Emerytéw i Rencistéw. Dom
aktywnie wlacza si¢ w imprezy organizowane przez te instytucje. Pandemia uniemozliwila
realizacj¢ wielu wspdlnych inicjatyw.

Wspélpraca z oSrodkami wsparcia dziennego: Srodowiskowy Dom Samopomocy z Czluchowa,
Chojnic, Czerska, Wiecborka, Wiela, Miastka, Warsztaty Terapii Zajeciowej z Brus i  Czarnego,
Dom Pomocy Spolecznej z Kamienia Krajenskiego. Poradnia Zdrowia Psychicznego w Cziuchowie
1 inne zaklady opieki zdrowotnej oraz poradnie podstawowej opieki , w tym: poradnia chirurgiczna,
okulistyczna, wynikiem i efektem tej wspllpracy sa regularne konsultacje psychiatryczne,
zapewnienie zaleconych lekéw poprzez pomoc w realizacji recept. Ponadto efektem jest staly
monitoring psychicznego stanu zdrowia, szybka reakcja na pogarszajacy si¢ stan zdrowia oraz
zapewnienie uczestnikom podstawowych $wiadczeni zdrowotnych i opieki lekarskiej w razie

potrzeby.

%. . Realizacja procesu dochodzenia do standardéw SDS zgodnie z Rozporzadzeniem MPiPS z 9
grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy

Zgodnie z Rozporzadzeniem z 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy
nie przyj¢to programu naprawczego, planuje si¢ do 2022 roku znie$¢ bariere architektoniczng w

placowce.

M. Ocena realizacji zadaf placéwki i ewentualne wnioski i informacje o planowanych
zamierzeniach
Zadania placowki nie zostaly zrealizowane zgodnie planem pracy na 2020 rok. Pandemia
wymusila korekte wielu dziatan i modyfikacje naszych planéw. Zatrudniona kadra dbala o wysoka
jakos¢ ushug i jak najwyzszg ich skutecznosé, kierowata si¢ zasadg dobra uczestnikéw i ich rodzin,
poszanowania ich godnosci o prawa do samostanowieniu. W czasie pandemii zostaly wprowadzone
procedury postgpowania w celu zminimalizowania zakazen wirusem SARS. Zajecia odbywaly sie

w mniejszych, statych grupach, przeprowadzano czesto dezynfekcje pomieszezer.



Dom wyposazony jest w niezbedny sprzet stuzacy do realizacji treningéw i terapii zajeciowe;.
W 2020 roku czlonkowie zespolu wspierajaco — aktywizujacego uczestniczyli w 6 szkoleniach:
- organizacja pracy osrodka po powrocie
— trening umiejetnosci spolecznych
— arteterapia
— Zmiany w przepisach prawa
— praca zdalna z podopiecznym

— diagnoza uczestnika oraz tworzenie IPPWA

N. Dane statystyczne:

o Ogolna liczba uczestmikéw zaje¢ SDS w roku sprawozdawezym 26

e Liczba uczestnikow ze spektrum autyzmu 0

e Liczba uczestnikéw ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami 3

o Srednia frekwencja uczestnikéw w roku sprawozdawczym (w %) 92,56
o Srednia liczba uczestnikéw na poszezegllnych zajeciach: 7

e Liczba uczestnikow oczekujacych, w tym z Programu ZA Zyciem 0

o Liczba uczestnikéw, ktérych wykreslono z ewidencji SDS z powodu:

- rezygnacji uczestnika 3

- zgonu 0
- usamodzielnienia 0
- umieszczenia w placéwce catodobowej opieki 0

- przejscia do innej formy wsparcia dziennego /jakicj/ 0

- inne /jakie/  pogorszenia stanu zdrowia 0

- treningi /jakie/

trening funkcjonowania w codziennym zyciu 14
trening umiejgtnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow 12
trening umiejgtnosci spedzania czasu wolnego 22
trening higieniczny 22
trening porzadkowy 15
- pracownie /jakie/ '

pracownia komputerowa 3
pracownia kulinarna 12

pracownia plastyczna 10



pracownia stolarska 3

- terapia ruchowa

zajecia taneczne 12

gimnastyka i ¢wiczenia korekcyjne 8

¢wiczenia ogélnousprawniajgce 10

- aktywizacja zawodowa

pomoc sgsiedzka zakupy, prace porzadkowe 2

- terapie specjalistyczne /hipoterapia, dogoterapia, arteterapia, aromatoterapia, logopeda, socjoterapia itp./
arteterapia 6

- innych /jakich/

relaksacja 6

O. Siedziba jednostki:

a) usytuowanie siedziby”
Srodowiskowy Dom Samopomocy jest uzytkownikiem czesci obiektu, wspétuzytkownikiem
jest Gminny Osrodek Pomocy spolecznej w Przechlewie. Dom usytuowany jest na pierwszym
pigtrze w miejscu zapewniajacym bezpieczenstwo i spokdj uczestnikom zajeg.

b) powierzchnia uzytkowa® 225.82 m?
¢) bariery architektoniczne :-nie-wystepajg-/wystepuja w postaci’ braku windy
d) udogodnienia umozliwiajace funkcjonowanie osobom niepetnosprawnym:

porecze dla osob niepetnosprawnych, uchwyty w toaletach

¢) wykaz pomieszczen ze wskazaniem powierzchni, przeznaczenia i wyposazenia:

Sym?ol/nazv\.ra Pomerzczhm i Przeznaczenie Wyposazenie

pomieszczenia [w m?]

Swietlica 43,8 Sala og6lna umozliwiajaca Stoly, krzesta,
spotykanie si¢ uczestnikow zajeé | telewizor, tablica
1ich rodzin, petni funkcje jadalni | multimedialna, szafa,

naroznik

Pracownia 10,1 Pelni funkcje pracowni Wyposazona jest w

kulinarna kulinarnej : urzadzenia i sprzet

gospodarstwa

'Nalezy poda¢ informacje o obiekcie, w ktorym funkcjonuje osrodek, w tym: czy SDS jest samodzielnym
uzytkownikiem obiektu lub jest uzytkownikiem czgséei obiektu (kondygnacje, wspoluzytkownicy, itp.), polozenie
obiektu, itp.

*Dotyczy tej czesei budynku, ktéra uzytkuje SDS.

*Niepotrzebne skreslié i ew. uzupehié o opis sposobu przelamania barier lub opis barier wystepujacych.



domowego

Pokoj 5,76 Pelni funkcje indywidualnego Kanapa, krzesta, stolik
wyciszen poradnictwa i pokoju wyciszen
Pracownia 13,2 Pei funkcje pracowni Wyposazona jest w
komputerowa komputerowej sprzet komputerowy,
drukarke,, posiada trzy
stanowiska do pracy
Toalety 8,89 Oddzielne toalety dla kobiet i 2 kabiny
mezezyzn 2 zlewy
Pracownia 25 Pracownia do terapii ruchem Rowerek stacjonarny,
rehabilitacyjna orbitrek., bleznin,
drabinki, lustro
korekceyjne, taweczki,
materace
Lazienka 3.9 Do przeprowadzania treningu Wyposazona w
higienicznego natrysk, toalete
Biuro 19 Pomieszczenie biurowe 2 biurka, sprzet
komputerowy, stot,
krzesla, szafy.
Toaleta 3,9 Toaleta dla personelu Toaleta, zlew, szafa
Pracownia 20 Do terapii zajeciowej — zajecia | Stol, krzesta, szafy.
plastyczne Regaly, tablica
plastyczna korkowa, tablica
magnetyczna,
akcesoria do zajec
Lazienka 3.9 Do treningu umiejetnosei Pralka automatyczna,
praktycznych suszarka, zelazko,
deska do prasowania
Pracownia 14,3 Do zajec stolarskich Sto1 stolarski,
stolarska wyrzynz.irka, il
stolarskie
Szatnia 14,7 Na odziez, obuwie uczestnikéw | Szafki
Hol 38,8 Stolik, fotele, wieszak,

komoda, szafki




P. Struktura zatrudnienia pracownikéw SDS /

Lp Stanowisko Kwalifikacje _Form? Zibnuiniens

. i wymiar czasu pracy

1 | Kierownik Wyksztalcenie wyzsze - Umowa na czas
Pedagogika pracy socjalnej nieokre§lony 1 etat

2 | Pedagog specjalny Pedagogika specjalna — studia Umowa na czas
magisterskie nieokreslony 1 etat

3 | Terapeuta zajgciowy Wyksztalcenie wyzsze, Umowa na czas
Studia podyplomowe - terapia nieokreslony 1 etat
zajeciowa

4 | Opiekun Wyksztalcenie zawodowe Umowa na czas

okreslony 1 etat

5 | Pracownik gospodarczy | Wyksztalcenie zawodowe, Umowa na czas
szkolenie opiekun do pracy z nieokreslony ¥ etatu
osobami z niepetnosprawnoscia
intelektualng

6 | Instruktor tanca Wyksztalcenie srednie, kurs inst. | Umowa zlecenie
zaje¢ — taneczno - muzycznych

7 | Opiekun pracowni Wyksztalcenie zawodowe,Stolarz | Umowa zlecenie

gk - dekarz
stolarskiej

8 | Ksiggowa Wyksztalcenie wyzsze, studia Umowa na czas
podyplomowe z zakresu nieokreslony na 1/3 etatu
rachunkowosci

9. | Terapeuta zajeciowy Wyksztalcenie wyzsze , studia Umowa na czas
pedagogiczne okreslony — 1 etat

10 | Informatyk Wyksztalcenie wyzsze Umowa zlecenie

Podpis kierownika SDS




Srudowiskowy Dom Samopoiiecy
w Przechlewie

77-320 PRZECHLEWO, ul. Szkoina 4

NIP: 8431621969 tel. 59 821 18 41

.....................................

Pieczatka $DS

Czes¢ I SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Calo$¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie SDS w roku
sprawozdawczym 2020

A. Budzet Wojewody - dotacja na biezgce dzialania w rozdziale 85203 —487 899,00 zi

B. Rezerwa budzetowa — opis przeznaczenia — nie dotyczy

C. Srodki finansowane z gminy/powiatu — nie dotyczy

D. Srodki finansowane z innych zrédel — nie dotyczy

Laczna kwota wydatkéw w SDS w roku (sprawozdawczym ) — 454 744,89 zl.

( stownie zfotych : czterysta osiemdziesiat osiemset czterdziesci cztery ztotych 33/100).

Kwota zwrotu dotacji z budzetu — 33 154,11 2k (slownie zlotych : trzydziesci trzy tysiace
sto pig¢dziesiat cztery zlotych 11/100).

Wydatki osobowe
Paragraf Tres¢ paragrafu wydatkow Kwota z dotacji
4010 Wynagrodzenia osobowe 217.836,60
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10.754,09
4110 Skladki na ubezpieczenie spoteczne 33.429,62
4120 Sktadki na fundusz pracy 4.238,67
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4,922.81
Lacznie wydatkowano kwote 271.181,79
Wydatki rzeczowe
Paragraf Tres¢ paragrafu wydatkow Kwota z dotacji
3020 Wydatki osobowe nie =zaliczane do 928,84
wynagrodzen
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 69.823,21
4220 Zakup $rodkéw zywnosci 27.010,00
4260 Zakup energii 11.929,90
4270 Zakup ustug remontowych . 25.536,36
4280 Zakup ustug zdrowotnych 620,00
4300 Zakup ustug pozostatych 34.656,08
4360 Opfaty z  tytulu  zakupu  ushug
telekomunikacyjnych 1.61147
4410 Podréze stuzbowe krajowe 30,00




4430 Rézne oplaty i sktadki 1.030,00
4440 Odpis na ZFSS 8.908,84

4700 Szkolenia  pracownikéw  niebedgcych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1.478,40
Lacznie wydatkowano kwote 183.563,10
SUMA WYDATKOW WE WSZYSTKICH PARAGRAFACH 454.744,89

Podpisy 0s6b sporzadzajacych sprawozdanie

Kierownik SDS
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Przedstawiciel jednostki prowadzacej lub zlecajacej zadanie




Ocena funkcjonowania i efektywnosci pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy przez
jednostke samorzadu terytorialnego prowadzaca lub zlecajaca prowadzenie Domu
(po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem i z uwzglednieniem dokonanych spostrzezen i/lub
wnioskéw z nadzoru oraz uwag i opinii uczestnikéw, ich rodzin i/lub innych mieszkancow
gminy/powiatu, jesli takie informacje sg w posiadaniu samorzadu).

Srodowiskowy Dom Srodowiskowy w Przechlewie w  okresie sprawozdawczym od
1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. realizowal swoje cele réwniez w czasie pracy
zdalnej (pandemii Covid). Zadania zostaly zrealizowane poprzez zapewnienie oparcia
spolecznego osobom z zaburzeniami psychicznymi oraz niepelnosprawnoscig intelektualng,
a takze zapewnienie uczestnikom opieki oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb bytowych
i zdrowotnych. Srodowiskowy Dom Samopomocy podczas pandemii COVID pozostawal w
stalym kontakcie z podopiecznymi oraz ich rodzinami . Prowadzone byly zajecia zdalne
poprzez dostarczanie materialéw, narzedzi do pracy. Placowka byla tez w kontakcie ze
shuzbg zdrowia w celu zapewnienia optymalnej opieki zdrowotnej. Udzielano takze duzej
pomocy przy dostarczaniu produktow spozywczych.

Data 1 podpis
Wojta/Burmistrza/Prezydenta/Starosty

lub osoby dziatajgcej z upowaznienia-
odpowiedzialnej za sprawowania nadzoru
nad dzalalnoscia SDS dla os6b

z zaburzeniami psychicznymi



